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Clanok 1
Posobnost’ smernice

Registrovany socidlny podnik Socidlny podnik Zagkev, s.r.0, RSP so sidlom: Hlavna
112/106, ICO: 53487389, zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Zilina, oddiel:
Sro, vioZka: 76226/L (v dalSom texte len ako RSP), je socialnym podnikom, ktorému bol
podfa § 6 a nasl. zakona €. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov (v dalfom texte len ako zdkon o SE/SP)
priznany tatut registrovaného socialneho podniku.

Hlavnym ciefom RSP je dosahovanie meratel'ného pozitivneho socidlneho vplyvu
poskytovanim spoloensky prospesnej sluZby v oblasti : sluzby na podporu regiondlneho
rozvoja a zamestnanosti.

Tato smernica upravuje zriadenie, zloZenie, pdsobnost’ a kreovanie poradného vyboru
RSP, ako aj prava a povinnosti RSP pri zapdjani zainteresovanych oséb do spravovania
svojej hospodarskej ¢innosti prostrednictvom poradného vyboru.

Clanok II
Zikladné pojmy

Poradny vybor je poradnym orgadnom RSP zriadenym podla § 9 zakona o SE/SP za
ufelom zapédjania zainteresovanych osdb do hospodarskej ¢innosti RSP, dosahovania
pozitivneho socidlneho vplyvu RSP ahodnotenia dosahovania pozitivneho socidlneho
vplyvu RSP .
Zainteresovanou osobou je :

a. Priamo zainteresovana osoba, ktorou je :

1. zamestnanec RSP; ktorym na ucely tejto smernice je fyzickd osoba
v pracovnom pomere s RSP

ii. spotrebitel’ tovaru alebo sluzby, ktoré RSP vyraba, dodava, poskytuje
alebo distribuuje

ifi. obyvatel obce, v ktorej je umiestnena prevadzka RSP
iv. fyzickd osoba, ktord pre RSP v predchddzapicich 12 po sebe
nasledujicich mesiacoch vykonala dobrovolnicku é&innost’ (podia
zagkona ¢ 406/2011 Zz o dobrovolnictve aozmene a dopineni
niektorych zakonov) v rozsahu najmenej 150 hodin.
b. Nepriamo zainteresovana osoba, ktorou je:

1. ¢len, zamestnanec, Statutdrny orgén alebo ¢len Statutarneho organu
ob¢ianskeho zdruZenia, nadécie, neziskovej organizacie poskytujucej
vieobecne prospeSné sluzby (dalej len | neziskova organmizdcia®),
neinvestiéného fondu alebo WGCelového zariadenia cirkvi alebo
naboZenskej spoloénosti s pravnou subjektivitou (dalej len | ticelové
zariadenie cirkvi®)

i1, ¢len, zamestnanec, Statutdrny orgén alebo ¢len Statutirneho organu
iného socialneho podniku alebo fyzicka osoba, ktord ma majetkovu
ucast’ v inom socidlnom podniku



iii. fyzicka osoba, ktora prispieva najmenej 1% zo svojich zdafiovanych
prijmov po zdaneni na ¢innost’ ob¢ianskeho zdruZzenia, nadécie,
neziskovej organizacie, neinvesti¢éného fondu alebo ugelového
zariadenia cirkvi alebo socidlneho podniku alebo ktora vykonava pre
nich dobrovolnicku &innost’; prispievanim nie je pouzitie podielu
zaplatenej dane na osobitné uely podl'a osobitného predpisu (podla §
30 zakona ¢ 395/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov).

1v. Clen akademickej obce vysokej Skoly alebo fyzické osoba z odbornej
verejnosti, ktori vykonavaju pedagogicku €innost’, vyskumno—
pedagogickl ¢innost’ alebo vyskumnu €innost’ v oblasti socidlnej
ekonomiky, socidlnych podnikov alebo dosahovania pozitivieho
socidlnehio vplyvu socialnym podnikom.

3. Zainteresovanou osobou nie je :
a. Statutdrny organ alebo ¢len Statutarneho organu RSP
b. fyzické osoba, ktord ma v RSP majetkovi Gi¢ast’, ktora je jeho zavislou osobou
(podla § 2 pism. n) zdkona ¢ 595/2003 Zz) alebo ktora je koneénym
uzivatelom vyhod (podla § 6a zdkora ¢ 297/2008 Zz. o ochrane pred
legalizdciou prijmov  z trestnej Cinnosti a o ochrane pred financovanim
terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov).

Clanok III
Zriadenie, zloZenie a pdsobnost’ poradného vyboru

1. Touto smernicou RSP zriad’uje poradny vybor, ktory bude kreovany spdsobom
a v terminoch Specifikovanych v €l. V tejto smemice.

2. Funkéné obdobie poradného vyboru je 5 roéné!. Clenom poradného vyboru méze byt
len zainteresovana osoba.

3. Poradny vybor ma troch® &lenov, z toho vietci &lenovia tvoria priamo zainteresované
osoby. Ak ma RSP zamestnancov, najmenej jeden ¢len poradného vyboru musi
byt zamestnancom RSP, ktory je znevyhodnenou, alebo zranitel’'nou osobou.

4. Clenstvo v poradnom vybore vznika volbou v pripade ¢lenov pochadzajtucich z radov
priamo zainteresovanych os6b a vymenovanim v pripade &lenov pochadzajucich
z radov nepriamo zainteresovanych oséb.

5. Clenstvo v poradnom vybore zaniki uplynutim funkéného obdobia, vzdanim sa
funkcie, zanikom postavenia priamo alebo nepriamo zainteresovanej osoby RSP,

* zakon neupravuje dlzku funkéného obdobia poradného vyboru; je na rozhodnuti RSP aké funkéné obdobie
poradného vyboru stanovi

tvorit priamo zainteresované osoby.



smrt'ou a v pripade ¢lenov a v pripade poslanca obecného zastupitel'stva, odvolanim
z funkcie .

6. Poradny vybor vol zo svojich &lenov predsedu poradného vyboru, ktory zvoldva,
pripravuje a riadi zasadnutia poradného vyboru. Poradny vybor je uznaaniaschopny,
ak je na jeho zasadnuti pritomnad nadpoloviénid vilSina jeho &lenov. Na prijatie
uznesenia poradného vyboru sa vyZaduje suhlas nadpoloviénej viig8iny pritomnych
¢lenov poradného vyboru.

7. Poradny vybor zasadd najmenej jedenkrdt za tri mesiace. Zo zasadnutia poradného
vyboru sa vyhotovuje zapisnica.

8. Clenovi poradného vyboru je moZné za Clenstvo v poradnom vybore poskytnat’
odmenu. O vyske odmeny ¢lena poradného vyboru rozhoduje najvy$si organ RSP,

9. Poradny vybor sa z(€astiiuje na fungovani RSP, na dosahovani pozitivneho socialneho
vplyvu RSP a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu

a) prerokovanim;
b) pravom na informaécie;
¢) kontrolnou ¢innost'ou.

Clanok TV
Ulohy (opravnenia) poradného vyboru, prava a povinnosti RSP

1. RSP prerokuje s poradnym vyborom najmi:

a) doleZité otazky rozvoja podniku a napliiania hiavného ciela jeho &innosti,

b) stav, Struktiru a predpokladany vyvoj zamestnanosti a planované opatrenia,
najmé ak je ohrozend zamestnanost,,

¢) zasadné otdzky socialnej politiky aopatrenia na zlepSenie pracovnych
podmienok,

d) rozhodnutia, ktoré mézu viest’ k zasadnym zmenam v organizécii prace alebo
v zmluvnych podmienkach,

¢) obmedzenie alebo zastavenie ¢innosti RSP alebo jeho &asti, zlt¢enie, splynutie,
rozdelenie alebo zmenu pravnej formy RSP

f) opatrenia na prechddzanie vzniku trazov a choréb z povolania ana ochranu
bezpeénosti a zdravia pri praci.

2. RSP informuje zrozumitelnym spdsobom a vo vhodnom &ase poradny vybor o svojej
hospodarskej a finan¢nej situdcii a o predpokladanom vyvoji jeho ¢innosti. RSP méize
odmietnut’ poskytnit’ informdacie, ktoré by ho mohli poskodit, alebo méze
vyZadovat’, aby sa tieto informéacie povazovali za déverné.

3. Clenovia poradného vyboru st na fidely kontrolnej ¢innosti opravnent najmi:

a) vstupovat' v dohodnutom ase na pracoviska RSP,

b) vyzadovat od vediicich zamestnancov potrebné informéacie a podklady,

c) podéavat’ navrhy na zlep$ovanie pracovnych podmienok,

d) vyzadovat od RSP, aby dal pokyn na odstranenie zistenych nedostatkov
a prijal opatrenia na zabranenie porufovania povinnosti zo zakona a zo zmliv,

e) vyzadovat od RSP informacie otom, aké opatrenia boli vykonané na
odstranenie nedostatkov zistenych pri vykone kontroly.



4. RSP je povinny poskymut élenom poradného vyboru saéinnost” potrebni k riadnemu
plneniu Gloh poradného vyboru, najmd na ufely kontrolnej &innosti umoZnif
v dohodnutom ¢ase ¢lenom poradného vyboru vstup na svoje pracoviska.

5. RSP je povinny na poZiadanie poskytndt’ zapisnicu zo zasadnutia poradného vyboru
Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny SR.

6. Na ucely zabezpefenia spravodlivého a transparentného priebehu volieb &lenov
nadchadzajuceho poradného vyboru zradov priamo zainteresovanych oséb, plnia
¢lenovia poradného vyboru aj funkeiu a tlohy Elenov volebnej komisie, vymenovane;
Statutdrnym organom RSP podla &l. V ods. 6 tejto smernice.

Clinok V
Kreovanie poradného vyboru

Poradny vybor pozostiva zcasti zé&lenov pochadzajucich zradov priamo
zainteresovanych osdb, ale ¢len vyboru méZe byt aj nepriamo zainteresovand osoba.
Clenovia poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych o0séb s voleni spdsobom
Specifikovanym v &lanku V ods. 3 aZ 20 aods. 22 tejto smernice. Clenovia poradného
vyboru zradov nepriamo zainteresovanych osdb si menovani a odvoldvani spdsobom
Specifikovanym v €lanku V ods. 21 a ods. 23 tejto smernice

Vyber €lenov poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych osdb zabezpecuje RSP
takym spdsobom, aby bola naplnena zakonna poZiadavka umoZfiujiica zapojenie priamo
zainteresovanych oséb na vybere ¢lenov poradného vyboru a kandidovani za &lena
poradného vyboru a to bez zdsahov zo strany RSP alebo jeho orgdnov do procesu vol'by
alebo vymenovania. Za tymto i¢elom RSP organizuje vol’by ¢lenov poradného vyboru
zradov priamo zainteresovanych oséb (v dalSom len ako , volby") spdsobom
opisanym v ¢lanku V ods. 4 az 21 tejto smernice.

Prvé vol’by vyhlasuje Statutarny organ RSP tak, aby sa konali najneskér do 12 mesiacov
od priznania Statitu registrovaného socidlneho podniku. Kazdé d’alSie volPby
vyhlasuje Statutarny organ RSP najneskdr tri mesiace pred skondenim funk&ného
obdobia doterajSicho poradného vyboru ato tak, aby sa volby Kkonali najneskér
jeden mesiac pred skoncenim funkéného obdobia doterajicho poradného vyboru.
Oznamenie o konani volieb, obsahujiice datum, miesto a ¢as konania volieb,
Statutdrny orgin RSP zverejni na informaénej tabuli umiestnenej pred sidlom RSP.
Spolu s vydanim oznamenia o konani volieb vymenuje §tatutirny orgédn RSP za &lenov
volebnej komisie pre volbu nadchidzajuceho poradného vyboru vietkych &lenov
aktudlneho poradného vyboru. Clenov volebného vyboru pre prvé volby po priznani
Statitu registrovanc¢ho socidlneho podniku vymenuje Statutarny organ RSP v poéte
azlozeni <¢lenov poradného vyboru podla &l III ods. 3 tejto zmluvy z jemu znidmeho
okruhu priamo a nepriamo zainteresovanych oséb.

Z vymenovanych ¢lenov volebnej komisie sa Zrebom uréi predseda volebnej komisie.
Clenom volebnej komisie je mozné za vykon funkeie ¢lena volebnej komisie poskytnut
odmenu. O vyske odmeny ¢lena volebnej komisie rozhoduje najvy3si organ RSP.

Pravo volit' ¢lenov poradného vyboru zradov priamo zainteresovanych oséb, ako aj
pravo byt voleny za €lena poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych osdb, ma



10.

11.

12.

kazda priamo zainteresovand osoba, star§ia ako 18 rokov, ktora je bezOhonni a v ¢ase
volieb spliia niektoré z nasledovnych kritérii:
i. uzamestnanca RSP je kritériom platna a (¢innd pracoved zmluva
ii. u spotrebitela tovaru alebo sluzby, ktoré RSP vyraba, dodava,
poskytuje alebo distribuuje je kritériom najmenej jeden zmluvny
vzt'ah medzi RSP a spotrebitelom, v ramci ktorého sa realizovala
aspoli jedna vyroba alebo dodavka tovaru ¢&i poskytnutie sluzby zo
strany RSP smerom k spotrebitel’ovi
1. uobyvatel'a obce, v ktorej je umiestnend prevadzka RSP je kritériom
trvaly pobyt v obci
iv. ufyzickej osoby, ktora pre RSP v predchddzajicich 12 po sebe
nasledujicich mesiacoch vykonala dobrovolnicku &innost’ v rozsahu
najmenej 150 hodin je kritériom Zmluva o dobrovol’nickej ¢innosti
uzatvorena medzi RSP a dobrevol’'nikom a akékol'vek potvrdenie
alebo vykaz potvrdeny RSP, zktoryech vyplyva vykon
dobrovol’nickej €innosti v prospech RSP v rozsahu najmenej 150
hodin v prechadzajicich 12 po sebe nasledujicich kalendarnych
mesiacoch.
Preukazanie kritérii uvedenych v ¢lanku V. ods. 9 tejto smernice preukazuje priamo
zainteresovani osoba RSP svojim Cestnym vyhldsenim opatrenym Gradne osvedenym
podpisom.
Spolu s Oznamenim o konani volieb §tatutamy organ RSP zverejni na informadnej
tabuli umiestnenej pred sidlom RSP Vyzvu na predloZzenie kandiditky na €lena
poradného vyboru adresovanii priamo zainteresovanym osobdm, ktoré maji zaujem
kandidovat’ za Clena poradného vyboru. Kandidatiru na &lena poradného vyboru je
potrebné oznamit’ RSP v lehote do jedného mesiaca odo diia zverejnenia vyzvy ato
prostrednictvom pisomného ozndmenia o zAujme kandidovat’ za ¢€lena poradného
vyboru. Vyplneni kandidatku je potrebné v stanovenej lehote dorudit’ RSP v listinne;
podobe na adresu sidla RSP. Povinnou prilohou kandidatky je &estné vyhlasenie
kandidata v zmysle ¢lanku V. ods. 10 tejto smernice ako aj jecho sihlas so spracovavanim
osobnych Gdajov a zverejnenim jeho mena, priezviska, titulu a profilu, ako kandidita na
kandidétnej listine poradného vyboru.
Po uplynuti lehoty na predloZenie kandidétok, volebna komisia preskima dorucené
kandidéatky z hl'adiska uplnosti ich obsahu ako aj povinnych priloh a nisledne na zdklade
doru€enych tUplnych kandidatok vyhotovi kandidatnu listinu ato tak, aby Statutdmy
orgéan RSP mohol kandida¢n listinu zverejnit’ na informacnej tabuli umiestnenej pred
sidlem RSP najnesk6ér 30 dni pred diiom konania volieb. Ak dorugend kandidatka
nebude obsahovat’ vietky vyZzadované Odaje a/alebo nebude v prilohe obsahovat &estné
vyhlasenie kandidata podla ¢l. V ods. 10 tejto smernice a/alebo tidaje alebo vyhlasenia
uvedené na kandidatke alebo v Cestnom vyhlaseni sa ukdzu ako nepravdivé, nebude
kandidat zaradeny na kandidatnu listinu a hlasovaci listok, pripadne znich bude
vyCiarknuty; o vetkych tychto skutofnostiach sa vyhotovi pisomny zaznam, ktory
podpisuje predseda volebnej komisie,

[y

i
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Na defl a ¢as konania volieb $tatutdrny organ RSP zabezpeli v mieste konania volieb
volebnl miestnost’ pristupnii pre volifov zradov priamo zainteresovanych osdb RSP,
v ktorej zarovefl zabezpeci umiestnenie Specidlnej volebnej urny ako aj vymedzenie
plentou oddeleného miesta pre voli¢a na tpravu hlasovacicho listka. Statutdrny organ
RSP d'alej zabezpeci pre volebnt komisiu v tlacenej podobe dostatoény pocet obdlok,
urenych pre voliCov na vloZenie hlasovacieho listka opatrenych podpisom predsedu
volebnej komisie ako aj dostatoény pocet hlasovacich listkov uréenych pre voli¢ov, na
ktorych bude uvedeny zoznam kandidatov na &lenov poradného vyboru zradov priamo
zainteresovanych osdb podla kandidétnej listiny, na ktorom bude pri mene kaZdého
kandidata vyznaleny prazdny $tvorec na udely mozného vyznadenia krizika na znak
vol'by tohto kandidata. Pre pripad potreby dotlade hlasovacich listkov pri nespravnom
odhade poétu zucastnenych voli€ov (vzhladom na §iroké portfélio volicov z radov priamo
zainteresovanych o0sob) Statutdrny orgén RSP zabezpedi vo volebnej miestnosti aj
technické vybavenie a materidl na dotla¢ hlasovacich listkov a dodavku obdlok uréenych
na vlozenie hlasovacieho listka.

K volbam méZe pristupit’ len voli€, ktory sa volebnej komisii preukaZe svojim
obéianskym preukazom a ktory zaroveil volebnej komisii v listinne] podobe predloZi
svoje Cestné vyhlasenie o tom, Ze je opravnenym volidom v zmysle podmienok a kritérii
Specifikovanych v ¢l. V ods. 10 tejto smernice. Voli¢ je povinny v ¢estnom vyhlasenf
uviest’ spravne a uplné udaje, inak sa dopista priestupku podla § 21 ods. 1. pism. b)
zakona ¢&. 372/1990 Zb. o priestupkoch; o dom musia byt voli¢i poudeni v Oznameni
o konani volieb zverejnenom podla ¢l. V ods. 5 tejto smernice. Podpis voli¢a na ¢estnom
vyhldseni musi byt opatreny uradnym osvedéenim jeho pravosti. Pritomnost volida
ajeho uCast na volbich sa poznamend do prezenénej listiny, na ktord sa volid
vlastnoruéne podpise.

Volby sa uskuto¢fiuji tajnym hlasovanim a to tak, Ze voli¢ vo vyhradenom priestore pre
voli¢a na hlasovacom listku obdrZanom od volebnej komisie vyznaéi k menu kandidéta,
ktorému chce udelit’ svoj hlas do predtladeného $tvorca krizik. Svoj hlas méZze volig
udelit’ formou krizika v predtlaenom $tvorei len jednému kandidétovi. Akokol'vek inak
upravené hlasovacie listky su neplatné. Upraveny hlasovaci listok vioZi volié do
Specialnej obalky na tento el obdrZanej od volebnej komisie a uzatvorend obalku vhodi
do volebnej urny.

Po skongeni ¢asu volieb predseda volebnej komisie uzatvori volebni miestnost’,
z volebnej urny vyberie obalky s hlasovacimi listkami, volebna komisia tieto hlasovacie
listky overi zhladiska ich platnosti aspoéita polet platmych hlasov pridelenych
jednotlivym kandiddtom. Vitazmi volieb sa stivaji kandidati s najvy$sim poétom hlasov;
v pripade rovnosti hlasov sa rozhoduje Zrebom vykonanym zo strany predsedu volebnej
komisie. Z vitazov volieb volebna komisia zostavi Zoznam vitazov volieb a to v poradi
podl'a poftu dosiahnutych hlasov, poéinajuc vifazom, ktory dosiahol najvys$§ pocet
hlasov. Z ostatnych kandidatov, ktori sa po¢tom hlasov nezaradili medzi vitazov volieb
volebnd komisia zostavi Zoznam néahradnikov ato v poradi podla poétu dosiahnutych
hlasov, potinajuc ndhradnikom, ktory dosiahol najvyssi poéet hlasov.

Po scitani hlasov, vytvoreni Zoznamu vitazov volieb aZoznamu nahradnikov je
predseda volebnej komisie povinny overit’, ¢i medzi vitazmi volieb sa nachddza asponi



18.

19.

20.

21.

22

23.

jedna osoba, ktord je zamestnancom RSP, ktory je znevyhodnenou osobou alebo
zranitelnou osobou.

Ak medzi vitazmi volieb nie je osoba, ktora by spiiiala podmienku uvedena v &l. V ods.
17 tejto smernice, namiesto osoby, ktord sa umiestnila na poslednom mieste v Zozname
vitazov volieb sa €lenom poradného vyboru stane osoba, ktord na uvolnené miesto
nastipi zo Zoznamu nihradnikov, spifia podmienku uvedemi v &l Vods. 17 tejto
smernice a spomedzi ostatnych kandidatov spiiiajticich rovnakd podmienku ziskala vo
vol'bach najviac hlasov. Kandidat z posledného miesta Zoznamu vitazov volieb, ktory
bol takto zameneny sa presunie do Zoznamu nahradnikov na prvé miesto.

V pripade, ak sa z akéhokol'vek dévodu nepodari zvolit’ potrebny poéet &lenov poradného
vyboru z radov priamo zainteresovanych oséb, Statutarny organ RSP vyhlasi nové volby
ato tak, aby sa konali v lehote najneskér do troch mesiacov od konania nedspe$nych
volieb, pricom doteraj§iemu poradnému vyboru sa predizuje funkéné obdobie do dita
konania opakovanych volieb . Pri konani opakovanych volieb sa postupuje analogicky
podla pravidiel uvedenych v €l. V ods. 5 aZ 18 tejto smernice. Ak sa ani v opakovanych
volbach nepodari zvolit’ potrebny podet &lenov poradného vyboru, zaéne nasledujtici den
po uskutoéneni opakovanych volieb doterajiiemu vyboru plynit’ nové funkéné obdobie;
v pripade, ak sa jednd o volbu prvého vyboru, vykonajii sa opakované volby podla
rovnakych kritérii znovu.

Priebeh a vysledok volieb volebnd komisia zaznamend v zépisnici, ktord podpisuje
predseda volebnej komisie.

Vyber ¢lenov poradného vyboru z radov nepriamo zainteresovanych oséb vykonava
Statutirny orgin RSP, kiory ¢lenov nového poradného vyboru pochidzajicich
z radov nepriamo zainteresovanych osdb vymenuje najneskor jeden mesiac pred
skon¢enim funk&ného obdobia doterajiieho poradného vyboru. Clenov prvého poradného
vyboru Statutarny organ RSP vymenuje do troch mesiacov od priznania $tattu
registrovaného socidlneho podniku. Odvolat’ ¢lena poradného vyboru z radov nepriamo
zainteresovanych oséb mdZe §tatutdrny orgén RSP len na vlastnt Ziadost® ¢lena. Funkéné
obdobie ¢lenov poradnéhe vyboru pochédzajicich zradov nepriamo zainteresovanych
0s0b je naviazané na funkéné obdobie celého poradného vyboru, preto sa riadi
vysledkami volieb v zmysle €l. V ods. 5 az 19 tejto smernice.

V pripade, ak pocas funkéného obdobia poradného vyboru zanikne &lenstvoe vo vybore
niektorému z ¢lenov poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych osdb, nastipi na
Jjeho miesto nahradnik, ktory sa v Zozname nahradnikov spisanom volebnou komisiou po
skonéeni volieb, umiestnil najvys§ie v poradi podl'a podtu najviac ziskanych hlasov. Ak
je potrebné, aby novy ¢&len poradného vyboru zradov priamo zainteresovanych osob
spitial podmienku podl'a €l. V ods. 17 tejto smermice zo Zoznamu néhradnikov, nastipi na
uvolnené miesto ¢lena poradného vyboru zradov priamo zainteresovanych osdéb ten
kandidat, ktory je zaradeny v Zozname nahradnikov a spomedzi ostatnych kandidatov
spifiajucich rovnaka podmienku ziskal vo volbach najviac hlasov.

Ak potas funkéného obdobia zanikne &lenstvo niektorému z &lenov poradného vyboru
pochadzajucich z radov nepriamo zainteresovanych 0sdb, vymenuje na zostavajicu éast’
funk&ného obdobia nového ¢lena poradného vyboru z radov nepriamo zainteresovanych
0s0b Statutdr RSP.



Clanok VI
Zaverefné ustanovenia

Tato Smernica o zloZeni, pdsobnosti a kreovani poradného vyboru registrovaného socialneho
podniku Secidlny podnik Zagkov, s.r.o, RSP so sidlom: Hlavna 112/106, 1CO: 53487389 je
zaviznym vnutornym predpisom RSP, ktory nadobiida ti¢innost’ diia 01.02.2021.



